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关于认真做好2022年上半年工作总结的通知
集团所属各单位（部门）：
2022年上半年已过去，请各级主管、各单位（部门）及所有员工认真总结上半年工作，计划下半年工作，具体要求如下。
一、总结主要内容
1、上半年完成工作情况（全年制定的目标任务落实情况，集团交办的工作，职责范围内工作），取得主要成绩，最好以数据统计。
2、工作中存在问题，分析原因，提出整改措施。
3、对本部门、本单位和集团工作的改进意见、建议。
4、工作计划。

二、总结上报时间
集团高管（赵裕富、张振勇、李少昆、彭文彪、张西波）7月25日前，其他7月30日前。
三、上报方式
总结以书面形式《密封》或电子文档形式上报集团办公室邮箱（wpjt888@126.com），个人有特殊要求可添加备注。
四、半年总结会要求

受疫情影响，集团不统一组织召开半年总结会，要求各区域、单位在严格做好疫情防控措施前提下，于7月31日前分别自行组织召开半年总结会，会议内容主要是听取各单位（部门）负责人及员工上半年工作总结汇报，研究部署下半年的目标任务、工作计划及措施，确保全年目标任务圆满完成。


万平集团有限公司
二〇二二年七月十八日
主题词 ：半年总结                                   通知            
	抄   报：刘彦国   赵裕富   张振勇   李少昆   彭文彪  张西波
朱秀平   李景芬   杨金堂   韩玉亭   朱文蒿

抄   发：集团所属各部门、单位

	万平集团有限公司办公室                     2022年7月18日印发  


